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DECRETE

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind numirea unui membru in Consiliul director
al Fondului Roman de Dezvoltare Sociala

In temeiul dispozitiilor art. 94 lit. c) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia
Romaniei, republicata, precum si ale art. 13 lit. c) si art. 14 alin. (1) din Legea
nr. 129/1998 privind nfiintarea, organizarea si functionarea Fondului Roméan de
Dezvoltare Sociala, republicata, cu modificarile ulterioare,

Presedintele Roméniei decreteaza:

Articol unic. — Doamna Cristiana Narcisa Manciu se numeste in calitatea
de membru in Consiliul director al Fondului Roméan de Dezvoltare Sociala pentru

un mandat de 4 ani.

PRESEDINTELE ROMANIEI
KLAUS-WERNER IOHANNIS

Bucuresti, 7 martie 2022.
Nr. 263.

DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.740
din 4 noiembrie 2021
referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 94 pct. 1 lit. c)
raportat la art. 483 alin. (2) din Codul de procedura civila

Valer Dorneanu — presedinte
Cristian Deliorga — judecator
Marian Enache — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecator
Gheorghe Stan — judecator
Livia Doina Stanciu — judecator
Elena-Simina Tanasescu  — judecator
Varga Attila — judecator

Irina Loredana Gulie — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
loan-Sorin-Daniel Chiriazi.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a prevederilor art. 94 pct. 1 lit. ¢) raportat la art. 483 alin. (2) din
Codul de procedura civila, exceptie ridicata de Rozalia Karman
in Dosarul nr. 28.355/325/2015 al Curtii de Apel Timisoara —
Sectia | civila si care formeaza obiectul Dosarului Curtii
Constitutionale nr. 1.539D/2019.

2. La apelul nominal, lipsesc partile. Procedura de instiintare
este legal indeplinita.

3. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele Curtii acorda
cuvantul reprezentatului Ministerului Public, care solicita
respingerea exceptiei de neconstitutionalitate ca inadmisibila. Tn
acest sens, arata ca pronuntarea Curtii Constitutionale asupra

unor sustineri vizand o eventuald completare a textului de lege
criticat excedeaza competentei sale.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrérile dosarului, constata urmatoarele:

4. Prin Decizia civila nr. 251 din 22 noiembrie 2018,
pronuntata in Dosarul nr. 28.355/325/2015, Curtea de Apel
Timisoara — Sectia | civila a sesizat Curtea Constitutionala
cu exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor art. 94
alin. (1) lit. c) raportat la art. 483 alin. (2) din Codul de
procedura civila. Exceptia a fost invocata de Rozalia Karman,
intr-o cauza avand ca obiect solutionarea recursului formulat
impotriva Deciziei civile nr. 422/A din 11 aprilie 2018, pronuntata
de Tribunalul Timis n Dosarul nr. 28.355/325/2015, prin care s-a
respins apelul formulat impotriva Sentintei civile nr. 3.826 din
12 aprilie 2017, pronuntata de Judecatoria Timisoara, prin care
autoarea exceptiei a fost obligata la plata unor sume de bani
reprezentand penalitati de intarziere pentru sumele de bani
aferente cheltuielilor de intretinere neachitate la scadenta.

5. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate se
sustine, Tn esenta, ca prevederile art. 94 lit. ¢) din Codul de
procedurd civila, stabilind competenta judecatoriei de a
solutiona majoritatea cererilor neevaluabile Tn bani, ar fi trebuit
sa prevada daca cererile referitoare la asociatiile de proprietari
sunt evaluabile Tn bani, iar art. 483 alin. (2) din acelasi cod ar fi
trebuit sa prevada ca nu sunt supuse recursului hotararile
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privind cererile prevazute la art. 94 lit. a)—i). Se sustine ca acest
din urma text de lege este neconstitutional in mé&sura in care nu
prevede, pentru cererile prevazute la lit. c), ca sunt neevaluabile
in bani.

6. Curtea de Apel Timisoara — Sectia | civila apreciaza
ca exceptia de neconstitutionalitate este neintemeiata.

7. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
actul de sesizare a fost comunicat presedintilor celor doua
Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului Poporului,
pentru a-si exprima punctele de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate invocate.

8. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere asupra exceptiei de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand actul de sesizare, raportul intocmit de judecatorul-
raportor, concluziile procurorului, dispozitiile legale criticate,
raportate la prevederile Constitutiei, precum si Legea
nr. 47/1992, republicata, retine urmatoarele:

9. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il reprezinta
dispozitiile art. 94 pct. 1 lit. ¢) raportat la art. 483 alin. (2) din
Codul de procedura civila, care au urmatorul continut:

— Art. 94 pct. 1 lit. c): ,Judecatoriile judeca:

1. in primd instantd, urmatoarele cereri al caror obiect este
evaluabil sau, dupa caz, neevaluabil in bani: (...)

c) cererile avand ca obiect administrarea cladirilor cu mai
multe etaje, apartamente sau spatii aflate in proprietatea
exclusivd a unor persoane diferite, precum si cele privind
raporturile juridice stabilite de asociatiile de proprietari cu alte
persoane fizice sau persoane juridice, dupa caz;”;

— Art. 483 alin. (2): ,,(2) Nu sunt supuse recursului hotarérile
pronuntate in cererile prevazute la art. 94 pct. 1 lit. a)—j3), in
cele privind navigatia civild si activitatea in porturi, conflictele de
muncd si de asigurdri sociale, in materie de expropriere, in
cererile pronuntate in materia protectiei consumatorilor, a
asigurérilor, precum si in cele ce decurg din aplicarea Legii
nr. 77/2016 privind darea in platd a unor bunuri imobile in
vederea stingerii obligatiilor asumate prin credite. De asemenea,
nu sunt supuse recursului hotarérile date de instantele de apel

in cazurile in care legea prevede cé hotérérile de primé instanta
sunt supuse numai apelului.”

10. Tn opinia autoarei exceptiei, prevederile legale criticate
contravin dispozitiilor din Constitutie cuprinse in art. 146
referitoare la atributiile Curtii Constitutionale.

11. Analizand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea retine
ca in motivarea acesteia se sustine neconstitutionalitatea
prevederilor legale criticate, in esenta, fiindca acestea nu prevad
in mod expres daca cererile referitoare la asociatile de
proprietari sunt evaluabile in bani.

12. Curtea retine ca aceste sustineri nu reprezinta o veritabila
criticd de neconstitutionalitate, ci, dimpotriva, tind spre o
completare a legii criticate. Or, Curtea a statuat ca o asemenea
solicitare nu intra insa in competenta de solutionare a instantei
de contencios constitutional, care, conform art. 2 alin. (3) din
Legea nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii
Constitutionale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, ,,se pronuntd numai asupra constitutionalitatii actelor
cu privire la care a fost sesizata, fard a putea modifica sau
completa prevederile supuse controlului”.

13. Astfel, motivarea exceptiei vizeaza, in realitate, o
omisiune de reglementare, fara relevanta constitutionala, care,
in temeiul art. 2 alin. (3) din Legea nr. 47/1992, nu poate fi
suplinitd Tn cadrul controlului de constitutionalitate, dat fiind
faptul ca, in temeiul art. 61 alin. (1) din Constitutie, modificarea
sau completarea normelor juridice sunt atributii exclusive ale
Parlamentului (cu privire la relevanta constitutionala a omisiunii
legislative, a se vedea si Decizia nr. 503 din 20 aprilie 2010,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 353 din
28 mai 2010, Decizia nr. 107 din 27 februarie 2014, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 318 din 30 aprilie
2014, Decizia nr. 308 din 12 mai 2016, publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 585 din 2 august 2016,
paragraful 41, sau Decizia nr. 392 din 6 iunie 2017, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 504 din 30 iunie 2017,
paragraful 55).

14. Prin urmare, avand in vedere prevederile art. 2 alin. (3)
din Legea nr. 47/1992, exceptia de neconstitutionalitate
urmeaza sa fie respinsa ca inadmisibila.

15. Pentru considerentele expuse mai sus, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, al art. 1—3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibila, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 94 pct. 1 lit. c) raportat la art. 483 alin. (2)
din Codul de procedura civila, exceptie ridicata de Rozalia Karman in Dosarul nr. 28.355/325/2015 al Curtii de Apel

Timisoara — Sectia | civila.
Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Curtii de Apel Timisoara — Sectia | civila si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

Pronuntata in sedinta din data de 4 noiembrie 2021.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
prof. univ. dr. VALER DORNEANU

Magistrat-asistent,
Irina Loredana Gulie
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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare si functionare
a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora,
precum si a normelor privind incheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicat, al art. 488 alin. (3) si al art. 625 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezenta hotarare aproba normele privind modul
de constituire, organizare si functionare a comisiilor paritare,
componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora,
precum si normele privind incheierea si monitorizarea aplicarii
acordurilor colective.

Art. 2. — Scopul prezentei hotarari 1 constituie
reglementarea cadrului normativ si organizatoric privind
asigurarea dialogului social in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice, prin participarea functionarilor publici Tn comisiile
paritare, precum si la incheierea si monitorizarea aplicarii
acordurilor colective, in conditile prevazute de lege si de
prezenta hotarare.

CAPITOLUL II
Constituirea, organizarea si functionarea comisiilor
paritare

SECTIUNEA 1
Constituirea, organizarea si componenta comisiilor paritare

Art. 3. — Comisiile paritare se constituie Tn cadrul fiecarei
autoritati sau institutii publice, prin act administrativ al
conducatorului autoritatii ori institutiei publice.

Art. 4. — Comisiile paritare au in componenta 2—6 membri
titulari, respectiv cate 2 membri supleanti, astfel:

a) 2 membri titulari si 2 membri supleanti, in cazul in care
autoritatea sau institutia publica are pana la 15 functionari
publici;

b) 4 membri titulari si 2 membri supleanti, in cazul in care
autoritatea sau institutia publica are pana la 150 de functionari
publici;

¢) 6 membiri titulari si 2 membri supleanti, in cazul in care
autoritatea sau institutia publica are peste 150 de functionari
publici.

Art. 5. — Conducatorul autoritatii sau institutiei publice
stabileste prin act administrativ perioada in care se desemneaza
reprezentantii functionarilor publici in comisia paritara. Actul
administrativ se afiseaza la sediul si pe site-ul autoritatii sau
institutiei publice Tn termen de 3 zile lucratoare de la data emiterii
si raméane afisat pana la finalizarea procedurii de constituire a
comisiei paritare.

Art. 6. — (1) Membrii titulari si membrii supleanti ai comisiei
paritare sunt desemnati cu respectarea principiului paritatii si al
asigurarii reprezentativitatii partilor, in conditiile prevazute la
alin. (2)—(4).

(2) Jumatate dintre membrii titulari si membrii supleanti ai
comisiei paritare sunt desemnati de catre conducatorul autoritatii
sau institutiei publice.

(3) Jumatate dintre membrii titulari si membrii supleanti ai
comisiei paritare sunt desemnati, Tn urmatoarea ordine de
precadere, de catre:

a) sindicatul reprezentativ al functionarilor publici la nivel de
autoritate sau institutie publica;

b) sindicatul afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul
sectorului de activitate din care face parte autoritatea sau
institutia publica;

c) sindicatul afiliat la o federatie reprezentativa la nivel de
grup de unitati din care face parte autoritatea sau institutia
publica;

d) prin votul a jumatate plus unu din numarul functionarilor
publici din respectiva autoritate sau institutie publica. Alegerea
reprezentantilor functionarilor publici se face prin vot secret.

(4) In situatia prevazuta la alin. (3) lit. b) sau c), in cazul in
care la nivelul autoritatii sau institutiei publice sunt constituite
cel putin doua sindicate afiliate la o federatie reprezentativa la
nivelul sectorului de activitate, respectiv afiliate la o federatie
reprezentativa la nivelul grupului de unitati din care face parte
autoritatea sau institutia publica, desemnarea reprezentantilor
in comisia paritard se face prin consens. In situatia in care
desemnarea nu s-a putut realiza prin consens, desemnarea se
realizeaza prin tragere la sorti, rezultatul consemnéandu-se
intr-un acord scris.

(5) In aplicarea prevederilor alin. (3), la stabilirea numarului
functionarilor publici din autoritatea sau institutia publica nu se
iau n calcul functionarii publici ale caror raporturi de serviciu
sunt suspendate sau modificate prin detasare, in conditiile
prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(6) Rezultatul alegerii reprezentantilor functionarilor publici
in comisia paritara se aduce la cunostinta functionarilor publici
din autoritatea sau institutia publica, in termen de doua zile
lucratoare de la data incheierii alegerii, cu precizarea termenului
de depunere a contestatiilor prevazut la art. 10 alin. (1).

(7) In situatia Tn care, ulterior desemnarii membirilor titulari si
supleanti prevazuti la alin. (3) prin votul functionarilor publici din
respectiva autoritate sau institutie publica, se constituie la nivelul
autoritatii sau institutiei publice un sindicat reprezentativ al
functionarilor publici sau un sindicat afiliat la o federatie
reprezentativa la nivelul sectorului de activitate sau la nivelul
grupului de unitati din care face parte autoritatea sau institutia
publica, mandatul membrilor prevazuti la alin. (3) inceteaza de
drept. Sindicatul reprezentativ al functionarilor publici, respectiv
sindicatul afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului
de activitate sau la nivelul grupului de unitati din care face parte
autoritatea sau institutia publica, dupd caz, desemneaza
membrii Tn comisia paritara pentru durata ramasa din perioada
prevazuta la art. 15 alin. (1).

Art. 7. — (1) Presedintele comisiei paritare este ales cu votul
a jumatate plus unu din numarul membrilor titulari, din randul
acestora, pentru o perioada de 1 an si jumatate, cu exceptia
comisiilor paritare constituite din 2 membri, pentru care se aplica
prevederile alin. (4).

(2) Rezultatul alegerii presedintelui se aduce la cunostinta
persoanelor care au desemnat membrii in comisia paritara
potrivit art. 6 alin. (3), in termen de doua zile lucratoare de la
data alegerii acestuia.
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(3) Pe durata exercitarii mandatului unei comisii paritare,
presedintia comisiei paritare se exercitd de un membru
desemnat dintre membrii titulari prevazuti la art. 6 alin. (2) si
ulterior de un membru desemnat dintre membrii titulari prevazuti
la art. 6 alin. (3).

(4) In situatia comisiilor paritare constituite din 2 membri,
ordinea in care se exercita presedintia se stabileste prin tragere
la sorti.

Art. 8. — (1) Pot fi membri in comisia paritara numai
functionarii publici definitivi care exercitd un raport de serviciu
pe perioada nedeterminata in cadrul autoritatii sau institutiei
publice.

(2) Nu poate fi membru al comisiei paritare functionarul
public care se afla Tn urmatoarele situatii de incompatibilitate:

a) este conducatorul autoritatii sau institutiei publice pentru
care este constituita comisia paritara;

b) este sot, ruda pana la gradul al patrulea inclusiv sau afin
cu conducatorul autoritatii ori institutiei publice, cu membrii
organelor de conducere ale sindicatului reprezentativ al
functionarilor publici sau cu ceilalti memobri titulari si supleanti ai
comisiei paritare;

c) este membru titular sau membru supleant al comisiei de
disciplina;

d) a fost sanctionat disciplinar, iar sanctiunea disciplinara nu
a fost radiata, in conditiile prevazute de Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Prevederile alin. (2) lit. ¢) nu se aplicd in situatia
prevazuta la art. 4 lit. a).

Art. 9. — (1) Fiecare comisie paritara are un secretar titular
si un secretar supleant, numiti de conducatorul autoritatii sau
institutiei publice prin actul administrativ de constituire a comisiei
paritare. Secretarul titular si secretarul supleant sunt functionari
publici in cadrul autoritatii sau institutiei publice pentru care se
organizeaza comisia paritard si nu sunt membri ai acesteia.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in masura in care
numarul redus al functionarilor publici nu permite desemnarea
secretarului din randul acestora, poate fi numit secretar al
comisiei paritare o persoana angajata cu contract individual de
munca din cadrul autoritatii sau institutiei publice pentru care se
organizeaza comisia paritara.

Art. 10. — (1) Contestatiile cu privire la procedura de
desemnare a reprezentantilor functionarilor publici Tn comisia
paritara pot fi depuse la conducatorul autoritatii sau institutiei
publice de orice functionar public interesat din cadrul acesteia,
in scris si motivat, in termen de 3 zile lucratoare de la data
comunicarii rezultatului alegerii reprezentantilor functionarilor
publici in comisia paritard, in conditile prevazute la art. 6
alin. (6).

(2) In termen de doua zile lucratoare de la expirarea
termenului prevazut la alin. (1), conducatorul autoritatii sau
institutiei publice verifica contestatiile, iar in cazul in care le
considera Tintemeiate anuleaza rezultatul procedurii de
desemnare, dispunand reluarea acesteia.

Art. 11. — Membrii titulari si secretarul comisiei paritare,
precum si supleantii acestora sunt numiti prin actul administrativ
al conducatorului autoritatii sau institutiei publice pentru o
perioada de 3 ani, in termen de 15 zile lucratoare de la expirarea
termenului prevazut la art. 10 alin. (1), daca nu au fost depuse
contestatii, respectiv in termen de 15 zile lucratoare de la
expirarea termenului prevazut la art. 10 alin. (2), daca au fost
depuse contestatii.

Art. 12. — (1) Actul administrativ de constituire a comisiei
paritare poate fi atacat la instanta de contencios administrativ
competentd, in conditiile prevazute de Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare, de orice persoana interesata.

(2) Cu 60 de zile calendaristice Tnainte de data expirarii
mandatului membrilor comisiei paritare se va proceda la
constituirea viitoarei comisii paritare, Tn conditiile prezentei
hotaréri.

SECTIUNEA a 2-a
Atributiile comisiilor paritare

Art. 13. — (1) Comisia paritara este consultata in situatiile
prevazute la art. 489 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
In acest sens, comisia paritard are urmatoarele atributii
principale:

a) analizeaza si avizeaza propunerile privind masurile de
imbunatatire a activitatii autoritatii sau institutiei publice pentru
care este constituita;

b) analizeaza si avizeaza planul anual de perfectionare
profesionald, precum si orice masura privind pregatirea
profesionala a functionarilor publici, in conditiile in care aceasta
implica utilizarea fondurilor bugetare ale autoritatii sau institutiei
publice;

c) analizeaza si avizeaza stabilirea programului de lucru pe
baza propunerii conducatorului autoritatii sau institutiei publice
si, daca este cazul, formuleaza propuneri privind flexibilizarea
acestuia, la solicitarea scrisa a sindicatului reprezentativ al
functionarilor publici sau, in lipsa acestuia, a sindicatului afiliat la
o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la
nivelul grupului de unitati din care face parte autoritatea sau
institutia publica, respectiv a majoritatii functionarilor publici din
cadrul autoritatii sau institutiei publice, in cazul in care sindicatul
nu este reprezentativ sau functionarii publici nu sunt organizati
intr-un sindicat afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul
sectorului de activitate ori la nivelul grupului de unitati din care
face parte autoritatea sau institutia publica, pe care le supune
spre aprobare conducatorului acesteia;

d) analizeaza si avizeaza masurile de adaptare adecvate
identificate in vederea asigurarii unui mediu de lucru deschis,
incluziv si accesibil persoanelor cu dizabilitati, inclusiv pentru
cei care dobandesc o dizabilitate pe durata raportului de
serviciu;

e) participa la solutionarea sesizarilor adresate de functionarii
publici conducatorului autoritatii sau institutiei publice cu privire
la modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum
si a acordurilor colective;

f) monitorizeaza aplicarea acordurilor colective incheiate
intre autoritatea sau institutia publicd cu sindicatele
reprezentative ale functionarilor publici, respectiv sindicatele
afiliate la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de
activitate sau la nivelul grupului de unitati din care face parte
autoritatea sau institutia publicd sau cu reprezentantii
functionarilor publici, daca astfel de acorduri au fost incheiate;

g) intocmeste un raport anual in conditile prevazute la
art. 489 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare.

(2) In vederea indeplinirii atributiei prevazute la alin. (1) lit. e),
conducatorul autoritatii sau institutiei publice transmite comisiei
paritare sesizarile formulate de functionarii publici cu privire la
modul de respectare a drepturilor prevazute de lege, precum si
a acordurilor colective, Tn termen de maximum 7 zile lucratoare
de la inregistrare. Comisia paritara elaboreaza un punct de
vedere cu privire la sesizare, cuprinzand si propunerea privind
modul de solutionare a acesteia, pe care il transmite
conducatorului autoritatii sau institutiei publice in termen de
maximum 7 zile lucratoare de la primirea sesizarii.

(3) In vederea indeplinirii atributiei prevazute la alin. (1) lit. f),
comisia paritara solicita, trimestrial sau, dupa caz, la termenele
prevazute in acordurile colective compartimentelor din cadrul
autoritatilor si institutilor publice care au atributii in
implementarea acordurilor colective, comunicarea stadiului
aplicarii acestora.

(4) In exercitarea atributiilor sale prevazute la alin. (1) lit. a)—d),
comisia paritara emite avize consultative. Avizul se adopta cu
votul a jumatate plus unu din numarul membrilor comisiei
paritare.

(5) Comisia paritara constituita potrivit art. 4 lit. a) adopta
avize cu unanimitate de voturi.
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(6) Avizul comisiei paritare este intotdeauna scris si motivat.
Avizul poate fi favorabil, favorabil cu obiectiuni sau nefavorabil.

Art. 14. — (1) Presedintele comisiei paritare are urmatoarele
atributii:

a) sustine initiativele fundamentate ale membrilor comisiei
paritare si dispune cu privire la oportunitatea convocarii comisiei
paritare in scopul dezbaterii acestora;

b) solicita convocarea comisiei paritare;

c) propune ordinea de zi a sedintei;

d) conduce sedintele comisiei paritare;

e) coordoneaza activitatea comisiei paritare;

f) reprezintd comisia paritara in relatia cu conducatorul
autoritatii sau institutiei publice.

(2) Secretarul comisiei paritare are urmatoarele atributii:

a) inregistreaza solicitarile de intrunire a comisiei paritare
intr-un registru special;

b) convoaca, la solicitarea presedintelui comisiei paritare ori
a conducatorului autoritatii sau institutiei publice, membrii
comisiei paritare si comunica propunerea pentru ordinea de zi a
sedintei;

c) pregateste desfasurarea in bune conditii a sedintei;

d) intocmeste, redacteaza si semneaza alaturi de memobrii
comisiei paritare procesul-verbal al sedintei;

e) redacteaza avizele emise de comisia paritara, precum si
punctele de vedere formulate si le Thainteaza spre semnare
membrilor acesteia, in termen de doua zile lucratoare de la data
la care a avut loc sedinta Tn care s-a votat avizul sau, dupa caz,
s-a formulat punctul de vedere.

(3) In cazul in care secretarul titular al comisiei paritare se
afla in imposibilitate de a-si indeplini atributiile, acestea sunt
indeplinite de secretarul supleant.

SECTIUNEA a 3-a
Functionarea comisiilor paritare

Art. 15. — (1) Membrii comisiei paritare sunt numiti pe o
perioada de 3 ani. Mandatul lor poate fi refnnoit o singura data.
(2) Comisia paritara isi exercita mandatul de la data
constituirii pana la data constituirii comisiei paritare nou-alese.

Art. 16. — (1) Comisia paritara se poate intruni la solicitarea:

a) conducatorului autoritatii sau institutiei publice;

b) presedintelui comisiei paritare;

c) sindicatului reprezentativ al functionarilor publici,
sindicatului afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul
sectorului de activitate ori la nivelul grupului de unitati din care
face parte autoritatea sau institutia publicd sau, dupa caz,
reprezentantilor functionarilor publici;

d) majoritatii functionarilor publici din cadrul autoritatii sau
institutiei publice.

(2) Convocarea membrilor comisiei paritare si comunicarea
ordinii de zi propuse se fac in scris de catre presedintele
acesteia, prin intermediul secretarului comisiei paritare, in
termen de doua zile lucratoare de la data Tnregistrarii solicitarii
de intrunire a comisiei paritare.

Art. 17. — (1) In cazul in care, in urma convocarii, membrii
titulari informeaza in scris ca din motive obiective nu pot
participa la sedinta comisiei paritare, presedintele va convoca
membrii supleanti.

(2) Comisia paritara este valabil intrunita in prezenta tuturor
memobrilor convocati.

Art. 18. — (1) Comisia paritara se intruneste in sedinta la
data stabilita de presedintele comisiei paritare si comunicata de
secretarul acesteia prin adresa de convocare.

(2) Presedintele comisiei paritare poate solicita participarea
la sedintele comisiei paritare, in calitate de invitati, a persoanelor
care pot asigura o expertiza in solutionarea problemelor stabilite
pe ordinea de zi a sedintei.

Art. 19. — (1) Lucrarile comisiei paritare se consemneaza
intr-un proces-verbal.

(2) Procesul-verbal al sedintei comisiei paritare cuprinde
urmatoarele:

a) data si ora la care s-a intrunit comisia paritara;

b) ordinea de zi aprobata de membrii comisiei paritare;

¢) mentiuni privind respectarea procedurii de convocare a
membrilor comisiei paritare;

d) problemele discutate si solutiile adoptate;

e) avizul consultativ emis, respectiv punctul de vedere
formulat de comisia paritard in urma desfasurarii sedintei
acesteia;

f) opiniile separate;

g) numele si semnatura membrilor care au participat la
sedinta comisiei paritare, precum si ale secretarului acesteia.

(3) Procesul-verbal al sedintei comisiei paritare se
intocmeste Tn trei exemplare originale, din care un exemplar se
pastreaza la secretarul comisiei paritare, unul se transmite
conducatorului autoritatii sau institutiei publice in cadrul careia
este constituitd comisia paritara si un exemplar sindicatului
reprezentativ al functionarilor publici, sindicatului afiliat la o
federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la
nivelul grupului de unitati din care face parte autoritatea sau
institutia publica sau, dupa caz, reprezentantilor functionarilor
publici.

SECTIUNEA a 4-a

Suspendarea si incetarea calitatii de membru
al comisiei paritare

Art. 20. — (1) Mandatul de membru al comisiei paritare se
suspenda de drept daca functionarul public este in concediu de
odihna, concediu pentru incapacitate temporara de munca sau
alt concediu, potrivit legii, este delegat ori detasat in cadrul altei
autoritati sau institutii publice ori este suspendat din functia
publica, pentru perioada concediului, delegarii, detasarii sau
suspendarii raportului de serviciu, dar nu mai mult de 6 luni
consecutive.

(2) Mandatul de membru al comisiei paritare se suspenda, la
initiativa acestuia, in urmatoarele situatii:

a) la cererea motivata a functionarului public numit in comisia
paritara, pentru o perioada de cel mult 60 de zile calendaristice
consecutive;

b) functionarul public membru al comisiei paritare se afla in
situatia de conflict de interese prevazuta la art. 79 alin. (1) lit. c)
din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) In cazul prevazut la alin. (2) lit. a), cererea de suspendare
se face in scris si se inainteaza pentru aprobare conducatorului
autoritatii sau institutiei publice.

(4) In cazul prevazut la alin. (2) lit. b), conflictul de interese
poate fi sesizat de membrul comisiei paritare care se afla in
aceasta situatie sau de orice altd persoana interesata, prin
cerere de suspendare fnaintata in scris conducéatorului autoritatii
sau institutiei publice.

(5) Pe durata suspendarii mandatului membrului titular,
potrivit alin. (1) si (2), atributiile acestuia sunt exercitate de un
membru supleant, astfel incat sa fie respectat principiul paritatii
si al asigurarii reprezentativitatii partilor.

(6) Daca presedintele comisiei paritare se afla in una dintre
situatiile prevazute la alin. (1) sau (2), pe durata suspendarii
mandatului acestuia se desemneaza un presedinte dintre
membrii titulari, cu votul a jumatate plus unu din numarul
membrilor titulari ai comisiei paritare, in conditiile prevazute la
art. 7, pentru o perioada egald cu perioada suspendarii
mandatului, dar nu mai mult de perioada ramasa a mandatului
presedintelui comisiei paritare ce revine fiecareia dintre partile
reprezentante in cadrul acesteia.

(7) Prin exceptie de la prevederile alin. (6), in situatia
prevazuta la art. 4 lit. a), daca presedintele comisiei paritare se
afla in una dintre situatiile prevazute la alin. (1) sau (2), pe
durata suspendarii mandatului acestuia, membrul supleant,
desemnat in conditile prevazute la art. 6 cu asigurarea
principiului paritatii si al reprezentativitatii partilor, exercita
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mandatul de presedinte pentru o perioada egala cu perioada
suspendarii mandatului, dar nu mai mult de perioada ramasa a
mandatului presedintelui comisiei paritare ce revine fiecareia
dintre partile reprezentante in cadrul acesteia.

(8) In situatia in care intervine suspendarea mandatelor
membrilor titulari si supleanti pentru o perioadd mai mare de
60 de zile calendaristice consecutive Si se ajunge la imposibilitatea
desfasurarii activitatii comisiei paritare, secretarul comisiei notifica
persoana prin al carei act administrativ s-a constituit comisia
paritara, in vederea demararii procedurii de constituire a unei noi
comisii paritare, in conditiile prezentei hotéarari.

(9) In cazul prevazut la alin. (8), mandatul tuturor membrilor
titulari si supleanti inceteaza in conditiile prevazute la art. 21
alin. (1) lit. j).

Art. 21. — (1) Mandatul de membru al comisiei paritare
inceteaza in urmatoarele situatii:

a) la expirarea mandatului pentru care a fost numit membru
in comisia paritara;

b) la data modificarii raportului de serviciu al functionarului
public prin transfer, mutare in cadrul altei structuri fara
personalitate juridica a autoritatii sau institutiei publice, precum
si a incetarii raportului de serviciu;

c) atunci cand se afla in concediu pentru incapacitate
temporara de munca sau alt concediu, este delegat ori detasat
in cadrul altei autoritati sau institutii publice ori este suspendat
din functia publicd pe o perioada mai mare de 6 luni
consecutive;

d) la data intervenirii uneia dintre situatiile de incompatibilitate
prevazute la art. 8 alin. (2);

e) atunci cand mandatul membrului comisiei paritare se
suspenda pentru existenta unui conflict de interese in conditiile
prevazute la art. 20 alin. (2) lit. b), iar suspendarea mandatului
se face pe o perioada mai mare de 6 luni consecutive;

f) la data solicitata de functionarul public membru al comisiei
paritare prin cerere scrisa privind renuntarea la calitatea de
membru Tn comisia paritara;

g) in cazul in care functionarul public absenteaza nejustificat
la doué sedinte consecutive ale comisiei paritare, in conditiile
prevazute la art. 17;

h) la data desemnarii noilor membri, in conditiile prevazute la
art. 6 alin. (7);

i) la data revocarii de catre sindicat;

j) la data constatarii prin act administrativ al persoanei care
are competenta numirii comisiei paritare a imposibilitatii
desfasurarii activitatii comisiei paritare, ca urmare a notificarii
prevazute la art. 20 alin. (8).

(2) In cazul in care are loc incetarea calitatii de membru
titular al comisiei paritare in conditiile prevazute la alin. (1),
membrul supleant este titularizat, astfel incat sa fie respectat
principiul paritatii si al asigurarii reprezentativitatii partilor.

(3) In cazul in care un membru supleant este titularizat
potrivit alin. (2) se desemneaza un nou membru supleant in
conditiile prevazute de prezenta hotarare, pentru durata ramasa
a mandatului membrului supleant, pana la expirarea perioadei
prevazute la art. 15 alin. (1).

CAPITOLUL Il
Acorduri colective

Art. 22. — (1) Autoritatile si institutiile publice pot incheia
anual acorduri colective cu sindicatele reprezentative ale
functionarilor publici, cu sindicatele afiliate la o federatie
reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la nivelul
grupului de unitati, dupa caz, din care face parte autoritatea sau
institutia publica sau cu reprezentantii functionarilor publici, in
conditiile prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Acordul colectiv este conventia incheiata in forma scrisa
intre autoritatea sau institutia publica, reprezentata prin
conducatorul acesteia, si functionarii publici din cadrul autoritatii
sau institutiei publice respective, prin sindicatul reprezentativ al
acestora, prin sindicatul afiliat la o federatie reprezentativa la

nivelul sectorului de activitate sau la nivelul grupului de unitati,
dupa caz, din care face parte autoritatea sau institutia publica ori
prin reprezentantii functionarilor publici desemnati, in care pot fi
stabilite anual masurile prevazute la art. 487 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(3) Desemnarea reprezentantilor functionarilor publici Tn
vederea incheierii acordului colectiv se face cu aplicarea
corespunzatoare a prevederilor art. 6 alin. (3) si (4).

(4) Autoritatea sau institutia publica furnizeaza sindicatului
reprezentativ, sindicatului afiliat la o federatie reprezentativa la
nivelul sectorului de activitate sau la nivelul grupului de unitati
din care face parte autoritatea sau institutia publicd sau
reprezentantilor functionarilor publici, desemnati in conditiile
prevazute la alin. (3), toate informatiile necesare pentru
incheierea acordului colectiv.

Art. 23. — (1) Conducatorul autoritatii sau institutiei publice
inainteaza proiectul de buget sindicatului reprezentativ al
functionarilor publici, respectiv sindicatului afiliat la o federatie
reprezentativa la nivelul sectorului de activitate sau la nivelul
grupului de unitati din care face parte autoritatea sau institutia
publica ori, dupa caz, reprezentantilor functionarilor publici
desemnati in conditiile prevazute la art. 22 alin. (3).

(2) Negocierea colectiva a acordului colectiv este obligatorie,
in termen de 10 zile calendaristice de la data inaintarii proiectului
de buget al autoritatii sau institutiei publice, in conformitate cu
prevederile alin. (1).

(3) Partea care solicita incheierea acordului colectiv
elaboreaza si proiectul acestuia, care sta la baza negocierii
colective.

Art. 24. — (1) Negocierea clauzelor si incheierea acordurilor
colective se fac in mod liber de catre parti, acestea aflandu-se
pe pozitie de egalitate juridica.

(2) Acordul colectiv se poate incheia exclusiv la nivelul unei
autoritati sau institutii publice, clauzele acestuia producandu-si
efectele numai pentru personalul din cadrul autoritatii sau
institutiei publice respective.

Art. 25. — Acordurile colective nu pot contine prevederi
contrare, drepturi si obligatii sub nivelul minim stabilit prin acte
normative. Clauzele acordurilor colective nu pot exceda sau, dupa
caz, nu pot stabili ingradirea drepturilor si obligatiilor reglementate
prin lege sau drepturi ori obligatii suplimentare fatd de cele
reglementate prin lege in derularea raporturilor de serviciu.

Art. 26. — Acordurile colective se incheie dupa aprobarea
bugetului autoritatii sau institutiei publice, pe o perioada
determinata, de reguld corespunzatoare exercitiului bugetar, si
isi prelungesc valabilitatea péana la aprobarea bugetului
autoritatii sau institutiei publice din anul urmator semnarii
acordurilor colective.

Art. 27. — (1) Acordurile colective se incheie in doua
exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte, si trebuie sa
cuprinda cel putin urmatoarele:

a) informatii referitoare la cele doua parti, inclusiv calitatea
persoanelor semnatare si actul in baza caruia respectivele
persoane au drept de reprezentare, precum si mandatul
reprezentantilor desemnati s& negocieze acordul colectiv;

b) perioada pentru care se incheie acordul colectiv;

¢) masurile prevazute la art. 487 alin. (1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) obligatiile asumate de cele doua parti, pe fiecare dintre
domeniile pentru care s-a negociat;

e) data incheierii si semnaturile reprezentantilor celor doua
parti;

f) alte informatii, conform obligatiilor instituite prin lege.

(2) Informatiile mentionate cu titlu de obligatie minimala pot
fi completate cu alte informatii considerate necesare sau
relevante, inclusiv sub forma anexelor.

(3) O copie a acordului colectiv, incheiat in conditiile
prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, si ale prezentei
hotarari, se transmite comisiei paritare.
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(4) Acordurile colective incheiate in conditiile prevazute la
art. 487 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale prezentei hotarari
de catre autoritati si institutii publice constituie informatii de
interes public si se aduc la cunostinta publicului din oficiu, prin
afisare la sediul autoritatii sau institutiei publice, Tn locurile
special amenajate Tn acest scop, si, in cazul in care autoritatea
sau institutia publica are pagind de internet proprie, prin
publicarea acordului colectiv la sectiunea dedicata informatiilor
de interes public.

Art. 28. — (1) Executarea acordului colectiv este obligatorie
pentru ambele parti. Neindeplinirea obligatiilor asumate atrage
raspunderea civila si, dupa caz, disciplinara a partilor care se
fac vinovate de aceasta.

(2) Orice modificare a continutului acordului colectiv se face
cu acordul ambelor parti si se aduce la cunostinta persoanelor
interesate, in termen de 15 zile calendaristice de la data
modificarii prin act aditional. Actul aditional se aduce la
cunostinta publicului cu respectarea prevederilor art. 27 alin. (4).

(3) La negocierea, Incheierea sau modificarea acordului
colectiv, oricare dintre parti poate fi asistata de terti, conform
propriilor optiuni, cu conditia semnarii de catre terta parte a
unui angajament de confidentialitate.

(4) Drepturile si obligatiile individuale ale functionarilor publici
rezultate din aplicarea masurilor negociate se stabilesc prin
raportare la clauzele acordului colectiv in vigoare la data
acordarii drepturilor sau, dupa caz, la data indeplinirii obligatiilor
respective.

Art. 29. — Acordul colectiv inceteaza:

a) la implinirea termenului pentru care a fost incheiat, daca
partile nu stabilesc altfel;

b) la data incetarii activitatii autoritatii sau institutiei publice,
in conditiile prevazute de Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) prin acordul partilor;

d) la data ramanerii definitive a hotararii instantei
judecatoresti privind constatarea nulitatii acordului colectiv.

Art. 30. — Orice persoana interesata se poate adresa, in
conditile prevazute de Legea contenciosului administrativ
nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, instantei
de contencios administrativ competente pentru constatarea
nulitatii acordului colectiv, in conformitate cu dispozitiile art. 487
alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL IV
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 31. — (1) In termen de maximum 60 de zile calendaristice
de la data intrarii in vigoare a dispozitiilor art. 3—12, autoritatile
si institutiile publice au obligatia de a constitui comisiile paritare
in conditiile prezentei hotarari.

(2) Pana la implinirea termenului prevazut la alin. (1), in
cadrul autoritatilor si institutiilor publice Tsi desfasoara activitatea
comisiile paritare constituite in temeiul Legii nr. 188/1999 privind

Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, si al Hotararii Guvernului nr. 833/2007
privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare
si incheierea acordurilor colective, cu modificarile ulterioare,
respectiv comisiile paritare constituite in temeiul Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, si al Hotararii Guvernului nr. 833/2007, cu modificarile
ulterioare.

(3) Mandatul membrilor comisiilor paritare prevazute la alin. (2)
inceteaza de drept la implinirea termenului prevazut la alin. (1).

(4) Persoanele care au avut calitatea de membru in comisiile
paritare au obligatia de a preda membrilor noilor comisii,
constituite potrivit prevederilor prezentei hotarari, documentele
rezultate din activitatea comisiilor respective, pe baza de proces-
verbal de predare-preluare.

(5) Comisiile paritare constituite in conditile prezentei
hotarari Tsi incep activitatea la data Tncetarii de drept a
mandatului membrilor comisiilor paritare prevazute la alin. (2).

Art. 32. — Comisiile paritare prevazute la art. 31 alin. (2) au
obligatia ca, pana la constituirea comisiilor paritare in conditiile
prezentei hotarari, sa participe la solutionarea sesizarilor
formulate de functionarii publici conform art. 489 alin. (1) lit. d)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, aflate pe rolul lor.

Art. 33. — (1) Autoritatile si institutiile publice vor afisa la
sediul propriu si pe pagina de internet actul administrativ de
constituire a comisiei paritare, care se comunica si Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici.

(2) Modificarile intervenite in componenta comisiei paritare
se afiseaza si se comunica Tn conditiile prevazute la alin. (1).

(3) Termenul de comunicare este de 10 zile lucratoare de la
data emiterii actului administrativ de constituire a comisiei
paritare, respectiv de la data modificarii componentei acesteia.

Art. 34. — (1) In scopul realizarii rolului si atributiilor care Ti
revin, Agentia Nationald a Functionarilor Publici monitorizeaza si
controleaza modul de aplicare a prevederilor prezentei hotarari
de catre autoritatile si institutiile publice.

(2) Autoritatile si institutiile publice vor comunica Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici datele solicitate de aceasta.
Formatul standard, termenele si modalitatea de transmitere a
datelor se stabilesc prin ordin al presedintelui Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, care se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, in termen de 90 de zile lucratoare de la data
intrarii Tn vigoare a prezentei hotarari.

Art. 35. — Prezenta hotarare intra in vigoare la 60 de zile de
la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 36. — La 60 de zile de la data publicarii prezentei
hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr. 833/2007 privind
normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si
incheierea acordurilor colective, publicata in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea |, nr. 565 din 16 august 2007, cu modificarile
ulterioare, cu exceptia art. 3—12, care se abroga de la data
publicarii prezentei hotarari.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA

Bucuresti, 2 martie 2022.
Nr. 302.

Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Kelemen Hunor
Ministrul dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei,
Cseke Attila-Zoltan
Presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
Vasile-Felix Cozma
Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Marius-Constantin Budai
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DECIZII ALE PRIM-MINISTRULUI

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind exercitarea atributiilor presedintelui
Agentiei Nationale pentru Arii Naturale Protejate

In temeiul art. 29 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Art. 1. — Incepand cu data intré&rii in vigoare a prezentei decizii, doamna
Andra-Sabrina Plesa, vicepresedinte, cu rang de subsecretar de stat, exercita
atributiile presedintelui, cu rang de secretar de stat, al Agentiei Nationale pentru Arii
Naturale Protejate pana la numirea conducatorului institutiei publice, in conditiile
legii.

Art. 2. — La data prevazuta la art. 1, Decizia prim-ministrului nr. 197/2022
privind exercitarea atributiilor presedintelui Agentiei Nationale pentru Arii Naturale
Protejate, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 219 din 5 martie
2022, isi inceteaza aplicabilitatea.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 7 martie 2022.
Nr. 198.

GUVERNUL ROMANIEI
PRIM-MINISTRUL

DECIZIE
privind numirea domnului lon Popa in functia de secretar
de stat la Ministerul Transporturilor si Infrastructurii

In temeiul art. 29 si al art. 31 lit. d) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

prim-ministrul emite prezenta decizie.

Articol unic. — Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei decizii, domnul
lon Popa se numeste Tn functia de secretar de stat la Ministerul Transporturilor si
Infrastructurii.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA
Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu

Bucuresti, 7 martie 2022.
Nr. 199.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL FINANTELOR

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru modificarea Ordinului ministrului finantelor publice nr. 1.886/2020 privind aprobarea
mecanismului financiar de transfer al sumelor aferente granturilor cuvenite beneficiarilor in cadrul
Schemei de ajutor de stat pentru sustinerea activitatii IMM-urilor in contextul crizei economice
generate de pandemia COVID-19 din bugetul Ministerului Finantelor — Actiuni generale catre
Fondul National de Garantare a Creditelor pentru intreprinderile Mici si Mijlocii — S.A. — IFN/
Fondul de Garantare a Creditului Rural S.A. — IFN, a modelului Conventiei privind implementarea
Programului de sustinere a intreprinderilor mici si mijlocii si a intreprinderilor
mici cu capitalizare de piatd medie — IMM INVEST ROMANIA, a modelului Conventiei de garantare
si plata a granturilor, al contractului de garantare, al inscrisului, precum si pentru stabilirea
nivelului comisionului de risc si al comisionului de administrare pentru anul 2020

In temeiul art. 10 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 34/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Finantelor,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul finantelor emite urmétorul ordin:

Art. I. — Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.886/2020
privind aprobarea mecanismului financiar de transfer al sumelor
aferente granturilor cuvenite beneficiarilor in cadrul Schemei de
ajutor de stat pentru sustinerea activitatii IMM-urilor in contextul
crizei economice generate de pandemia COVID-19 din bugetul
Ministerului Finantelor — Actiuni generale catre Fondul National
de Garantare a Creditelor pentru intreprinderile Mici si Mijlocii —
S.A. — IFN/Fondul de Garantare a Creditului Rural — S.A. —
IFN, a modelului Conventiei privind implementarea Programului
de sustinere a intreprinderilor mici si mijlocii si a intreprinderilor
mici cu capitalizare de piatd medie — IMM INVEST ROMANIA,
a modelului Conventiei de garantare si platad a granturilor, al
contractului de garantare, al inscrisului, precum si pentru
stabilirea nivelului comisionului de risc si al comisionului de
administrare pentru anul 2020, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 343 si 343 bis din 28 aprilie 2020, cu
modificarile si completérile ulterioare, se modificd dupa cum
urmeaza:

1.1n anexa nr. 3, la articolul 7.10, alineatul (3) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

»(3) FNGCIMM analizeaza documentele transmise de
institutia de credit potrivit reglementarilor proprii si prezentei
conventii si comunica institutiei de credit decizia sa in termen
de 15 zile lucratoare de la data transmiterii complete si corecte
a documentelor.”

2. In anexa nr. 3, la anexa nr. 6, al doilea paragraf de la
litera a) se abroga.

3.1n anexa nr. 4, la articolul 3.1, paragraful care urmeaza
dupa litera d.4) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

.In cazul IMM care sunt infiintate cu mai putin de 3 ani fata
de data solicitarii garantiei, acestea nu vor fi considerate a se
afla in dificultate, cu exceptia cazurilor in care se afla in una
dintre situatiile mentionate la lit. d.3) si d.4) (conform declaratiei
pe propria raspundere, completatd si semnata de beneficiarul
finantarii).”

4. In anexa nr. 4, la articolul 3.2 alineatul (6), litera b) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

,0) la momentul primirii componentei nerambursabile de 10%
calculate la valoarea creditului utilizat, beneficiarul nu figureaza
cu sold, in sensul ca acesta a fost rambursat anticipat de catre
beneficiar din surse proprii, iar cuantumul grantului de 10% va
fi pus la dispozitia beneficiarului in contul sau curent.”

5. 1n anexa nr. 4, la articolul 3.3, alineatul (2) se abroga.

6. In anexa nr. 4, la articolul 7.1 alineatul (2), litera f) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

»f) documentele prin care institutiile de credit au solicitat la
Centrala Incidentelor de Plati (CIP) initierea procedurii de
anulare a incidentelor bancare prevazute la art. Il alin. (2) din
Legea nr. 75/2020 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 42/2020 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 110/2017 privind
Programul de sustinere a intreprinderilor mici si mijlocii — IMM
INVEST ROMANIA, precum si pentru aprobarea Schemei de
ajutor de stat pentru sustinerea activitatii IMM-urilor in contextul
crizei economice generate de pandemia COVID-19, cu
modificarile ulterioare, in situatia in care acestea au raportat
astfel de incidente de plata;”.

7. 1n anexa nr. 4, la articolul 7.2 alineatul (1), litera e) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

»e) rezultatul consultarii bazei de date a MF — certificatul de
atestare fiscald. In cazul in care valabilitatea documentului
transmis de institutia de credit a expirat pana la data aprobarii
garantiei, FGCR realizeaza consultarea bazei de date a MF
utilizadnd documentul transmis de institutia de credit (anexa nr. 5e).
In situatia in care solicitantul inregistreaza obligatii fiscale
restante si alte creante bugetare administrate de organul fiscal
central, astfel cum sunt definite la art. 1 pct. 31 din Legea
nr. 207/2015, cu modificarile si completarile ulterioare, acesta
se obliga sa le achite din creditul/linia de credit pentru finantarea
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capitalului de lucru acordat(a) in cadrul Subprogramului sau din
surse proprii inainte de data solicitarii de garantare. in cazul
creditelor de investitii solicitantul nu trebuie sa inregistreze
obligatii fiscale restante si alte creante bugetare administrate de
organul fiscal central, astfel cum sunt definite la art. 1 pct. 31
din Legea nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare.”

8. 1n anexa nr. 4, la articolul 7.3, alineatul (1) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 7.3. — (1) Dupa verificarea documentelor si datelor
prevazute la art. 7.1 alin. (2) si art. 7.2 alin. (1) si, dupa caz, a
celor de la art. 7.2 alin. (2), precum si a gradului de acoperire cu
garantii, in cazul creditelor pentru investitii, pe baza datelor
completate de catre institutia de credit in solicitarea de
garantare, FGCR comunica finantatorului decizia sa in termen
de 5 zile lucratoare de la data transmiterii corecte si complete a
documentelor, utilizand modelul «Instiintdrii de aprobare a
garantiei» prevazut in anexa nr. 2c¢ la prezenta conventie.”

9. in anexa nr. 4, la articolul 7.10, alineatele (3), (4) si
partea dispozitiva a punctului (i) al alineatului (5) se modifica
si vor avea urmétorul cuprins:

,(3) In situatia in care in structura de garantii a creditului sunt
incluse ipoteci imobiliare/mobiliare asupra bunurilor viitoare,
dupa identificarea acestora, FGCR, la solicitarea institutiei
finantatoare, va emite act aditional privind modificarea art. 5.1
din Contractul de garantare, in cel putin 4 exemplare, care se
vor semna si se vor transmite la institutia finantatoare in vederea
semnarii de catre aceasta si imprumutat. Institutia finantatoare
va restitui FGCR doua exemplare semnate ale actelor aditionale
la Contractul de garantare.

(4) FGCR analizeaza documentele transmise de institutia de
credit potrivit reglementarilor proprii si prezentei conventii si
comunica institutiei de credit decizia sa in termen de 15 zile
lucratoare de la data transmiterii complete si corecte a
documentelor.

(i) situatii care nu necesita act aditional la contractul de
garantare sunt cele privind:”.

10. in anexa nr. 4, la articolul 7.12, alineatul (2) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

.(2) In cazul rambursarii integrale, la termen sau anticipat, a
finantérii garantate sau n cazul neutilizarii finantarii garantate,
la solicitarea finantatorului, transmisa in termen de maximum
10 zile de la data inchiderii finantarii, conform modelului
prevazut in anexa nr. 10a, cu precizarea explicita a motivului
pentru care se solicita radierea, FGCR, in baza mandatului
special acordat potrivit prevederilor art. 17 alin. (2) din Normele
metodologice de aplicare a OUG nr. 110/2017, emite acordul
privind modificarea/radierea din cartea funciara/Registrul
national de publicitate mobiliara atat a ipotecilor legale imobiliare
si/sau mobiliare, céat si a celorlalte garantii colaterale, astfel cum
sunt definite la art. 2 lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 110/2017, constituite de beneficiari si/sau de terti garanti in
favoarea institutiei de credit si statului roman, utilizand modelul
prevazut in anexa nr. 11a. Acordul Fondului se elibereaza doar
in masura in care beneficiarul nu datoreaza sume rezultate din
calcularea/regularizarea comisionului de risc, a comisionului de

administrare si/sau a grantului de 10% din valoarea finantarii,
dupa caz, sau alte sume de recuperat in situatia in care a fost
declansata procedura de recuperare a ajutorului de stat.”

11.In anexa nr. 4, la articolul 8.2, alineatul (2) se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

.(2) FGCR aproba cererea de platd a garantiei, in conditiile
transmiterii tuturor documentelor prevazute la art. 22 din
Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 110/2017,
asumarii de catre institutia de credit a verificarii Tndeplinirii
obligatiei prevazute la art. 6 alin. (8) din Normele metodologice
de aplicare a OUG nr. 110/2017 (conform declaratiei pe propria
raspundere a institutiei de credit), respectarii de catre institutia
de credit a obligatiilor prevazute la art. 1 alin. (16), art. 14
alin. (1) si (2) si art. 16 alin. (5) din Normele metodologice de
aplicare a OUG nr. 110/2017, precum si respectarii prevederilor
din prezenta conventie de garantare si platd a granturilor
incheiata cu institutia de credit si din contractul de garantare
incheiat cu institutia de credit si cu beneficiarul.”

12.Tn anexa nr. 4, la articolul 8.2, alineatul (4) se modific
si va avea urmatorul cuprins:

»(4) FGCR respinge cererea de plata a garantiei, in conditiile
transmiterii incomplete a documentelor care insotesc cererea
de platd prevazute la art. 22 din Normele metodologice de
aplicare a OUG nr. 110/2017 si/sau neasumairii de catre institutia
de credit a verificarii indeplinirii obligatiei prevazute la art. 6 alin. (8)
din Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 110/2017
(conform declaratiei pe propria raspundere a institutiei de credit)
si/sau nerespectarii de catre institutia de credit a obligatiilor
prevazute la art. 1 alin. (16), art. 14 alin. (1) si (2) si art. 16 alin. (5)
din Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 110/2017
si/sau nerespectarii prevederilor din prezenta conventie de
garantare si plata a granturilor incheiata cu institutia de credit si
din contractul de garantare incheiat cu institutia de credit si cu
beneficiarul.”

13. In anexa nr. 4, articolul 9.10 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»Art. 9.10. — Prezenta conventie de garantare si plata a
granturilor a fost incheiatda in 3 exemplare originale, doua
exemplare pentru FGCR, dintre care unul va fi comunicat M.F.,
si unul pentru Finantator, si s-a semnat de catre FGCR in data
de ... si de catre Finantator in data
de .....coeeeies siintra in vigoare ladatade ..................... ?

14. In anexa nr. 4, la anexa nr. 3a punctul 6, litera h) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

,h) originalul declaratiei pe propria raspundere a institutiei de
credit, prevazuta in anexa nr. 6a, referitoare la respectarea
prevederilor art. 3 alin. (2) din OUG nr. 110/2017, cu modificarile
si completarile ulterioare;”.

15. In anexa nr. 4, la anexa nr. 5¢, punctul lll se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

,I1l. Declar pe propria raspundere ca societatea pe care o
reprezint legal:

[0 beneficiaza de credite garantate de FNGCIMM in cadrul
Programului IMM INVEST ROMANIA si/sau Subprogramului
AGRO 1in valoare finantare ...........ccccccnniiiiienenennn. , valoare
garantie ...................... , valoare ajutorde stat ..................c..s ,
CAEN/CAEN-uri finantare ......................... ”
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16. In anexa nr. 4, la anexa nr. 5d punctul B, litera d6) se
modifica si va avea urmatorul cuprins:

,dB6) capacitatea de acoperire a dobanzilor3 calculata pe
baza EBITDA4

a fost sub 1,0;

sau

— atunci cand se afla in una dintre situatiile prevazute la
d7), d8).

3 Cheltuieli privind dobanzile se vor prelua din situatiile financiare anuale
(formularul Contul de profit si pierdere) aferente ultimilor 2 ani, dupa caz.

4 EBITDA = profitul sau pierderea din exploatare + ajustari de valoare privind
imobilizarile corporale si necorporale (cheltuieli); sumele se vor prelua din
situatiile financiare anuale (formularul Contul de profit si pierdere) aferent
ultimilor 2 ani, dupa caz.”

17. In anexa nr. 4, la anexa nr. 5d, punctul C se modifica
si va avea urmatorul cuprins:

,C. Declar pe propria raspundere ca societatea pe care o
reprezint legal:

[0 beneficiaza de credite garantate de FNGCIMM in cadrul
Programului IMM INVEST ROMANIA si/sau Subprogramului
AGRO in valoare finantare valoare
garantie ...........cccceeee. , valoare ajutor de stat ....................... ,
CAEN/CAEN-uri finantare .........................

[0 nu beneficiaza de credite garantate de FNGCIMM in cadrul
Programului IMM INVEST ROMANIA si/sau Subprogramului
AGRO;

O nu a solicitat garantie de la FNGCIMM pentru aceasta
finantare, pentru care solicitéd garantia de la FGCR.”

18. In anexa nr. 4, la anexa nr. 6a litera b), al treilea
paragraf se abroga.

19. In anexa nr. 4, la anexa nr. 8a articolul 4.3, literele f),
g) si r), se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»f) sa aprobe, in maximum 85 de zile calendaristice, cererea de
plata a garantiei in conditiile transmiterii de catre Finantator a tuturor
documentelor prevazute la art. 22 din Normele metodologice de
aplicare a OUG nr. 110/2017, asumarii de catre institutia de credit
a verificarii indeplinirii obligatiei prevazute la art. 6 alin. (8) din
Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 110/2017 (conform
declaratiei pe propria raspundere a institutiei de credit), respectarii
de catre institutia de credit a obligatiilor prevazute la art. 1 alin. (16),
art. 14 alin. (1) si (2) si art. 16 alin. (5) din Normele metodologice de
aplicare a OUG nr. 110/2017, precum si respectarii prevederilor din
conventia de garantare si plata a granturilor incheiata cu institutia
de credit si din prezentul contract de garantare incheiat cu institutia
de credit si cu beneficiarul;

g) sa respinga, in maximum 85 de zile calendaristice,
cererea de platd a garantiei in conditile transmiterii

incomplete/care nu respecta prevederile legale a documentelor
care insotesc cererea de plata prevazute la art. 22 din Normele
metodologice de aplicare a OUG nr. 110/2017 si/sau neasumarii
de catre institutia de credit a verificarii indeplinirii obligatiei
prevazute la art. 6 alin. (8) din Normele metodologice de aplicare
a OUG nr. 110/2017 (conform declaratiei pe propria raspundere
a institutiei de credit) si/sau nerespectarii de catre institutia de
credit a obligatiilor prevazute la art. 1 alin. (16), art. 14 alin. (1)
si (2) si art. 16 alin. (5) din Normele metodologice de aplicare a
OUG nr. 110/2017, precum si/sau nerespectarii prevederilor din
conventia de garantare si platd a granturilor Tncheiatd cu
institutia de credit si din prezentul contract de garantare incheiat
cu institutia de credit si cu beneficiarul;

r) sa emita, la solicitarea institutiei de credit, acordul cu privire
la vanzarea bunurilor imobile/mobile care constituie atat garantii
colaterale, cat si ipoteci legale, cu conditia utilizarii integrale a
sumelor obtinute prin vanzare pentru rambursarea creditului
garantat prin Subprogram si in conditiile pastrarii gradului minim
de acoperire a creditului cu garantii de cel putin 100% pentru
creditele de investitii. In cazurile in care sumele obtinute prin
vanzare sunt mai mari decat soldul creditului ramas de
rambursat, diferenta va fi pusa la dispozitia beneficiarului in
conturile sale curente deschise la finantator.”

20. in anexa nr. 4, la anexa nr. 8a articolul 6.2, alineatele (2)
si (3) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»(2) FGCR aproba cererea de plata a garantiei in conditiile
prevazute la art. 23 alin. (2) din Normele metodologice de
aplicare a OUG nr. 110/2017 si in functie de respectarea
prevederilor din conventia de garantare si plata a granturilor
incheiata cu institutia de credit si din prezentul contract de
garantare incheiat cu institutia de credit si cu beneficiarul.

(3) FGCR respinge cererea de plata a garantiei in conditiile
prevazute la art. 23 alin. (4) din Normele metodologice de
aplicare a OUG nr. 110/2017 si/sau in functie de nerespectarea
prevederilor din conventia de garantare si plata a granturilor
incheiata cu institutia de credit si din prezentul contract de
garantare incheiat cu institutia de credit si cu beneficiarul.”

21. in anexa nr. 4, anexa nr. 4c se modifica si se
inlocuieste cu anexa nr. 1 la prezentul ordin.

22. in anexa nr. 4, anexa nr. 5e se modifica si se
inlocuieste cu anexa nr. 2 la prezentul ordin.

23. Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. ll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul finantelor,
Adrian Céaciu

Bucuresti, 7 martie 2022.
Nr. 261.
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ANEXA Nr. 1
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NOTA:

pleta doar pentru luna decembrie.

Coloanele 37 si 38 se vor com
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Numar
coloana Denumire coloane anexa nr. 4c Observatii mod completare
anexa nr. 4c

1 Nr. crt. Se va completa cu numarul curent.

2 Contract ID Se va completa cu numarul ,Contract ID-ului” atribuit de catre Fond.

3 Banca Se va completa cu numele Bancii.

4 Unitatea teritoriala a bancii Se va completa cu unitatea teritoriala a Bancii.

5 Beneficiar garantie Se va completa cu numele IMM-ului.

6 Cul Se va completa cu CUI-ul IMM-ului.

N . - o Se va completa cu tipul intreprinderii in functie de dimensiunea acesteia:

7 Intreprindere: micro/mica/mijlocie micro/mica/mijlocie/intreprindere mica cu capitalizare de piatd medie.

8 Numar contract de credit Se va completa cu numarul contractului de credit.

9 Data de emitere a contractului de credit |Se va completa cu data acordarii contractului de credit.

Se va completa cu tipul de credit (investitii/linie de credit). Pentru liniile

10 Tip credit (investitii, linie de credit) de crgd[t nu se vor cqmpleta va!lo__rlle rambu_rsirllor de rate/soldy!

; garantiei. Soldul garantiei pentru linile de credit = valoarea garantiei
emise de catre Fond

11 Credit acordat Se va completa cu valoarea creditului acordat.

12 Scadenta credit garantat Se va completa cu data de sfarsit a creditului acordat.

13 Numar contract de garantare Se va completa cu numarul contractului de garantare emis de catre Fond.

14 Data emiterii contractului de garantare Se va completa cu data acordarii contractului de garantare emis de catre Fond.

. < Se va completa cu valoarea garantiei emise de catre Fond din contractul

15 Valoare garantie acordata de garantare.

16 % Garantare Se va completa cu valoarea procentului de garantare a creditului acordat.
Se va completa cu: ,Acordat in luna de raportare” pentru toate
contractele de garantare emise de catre Fond in luna de raportare
(garantiile noi; garantiile majorate; garantiile prelungite cu majorarea

17 Acordat in luna de raportare/Repunere | valorii garantiei; garantiile prelungite cu mentinerea valorii garantiei;

in vigoare in luna de raportare garantiile prelungite cu diminuarea valorii garantiei; garantiile al caror
procent de garantare s-a majorat). Se va completa cu: ,Repunere in
vigoare in luna de raportare” pentru garantiile repuse in drepturile si
obligatiile aferente contractului de credit si de garantare.
. < - Se va completa cu: valoarea garantiei ,Acordate in luna de raportare”
Valoare garantie acordata in I_una de .| sau valoarea soldului garantiei repus in vigoare in luna de raportare
18 raportare/Valoare sold garantie repus in (,Repunere n vigoare in luna de ra ortare”), conform descriere de la
vigoare in luna de raportare »hep 9 P ’
punctul nr. 17.
19 Valoare garantie diminuata in luna de Se va completa cu valoarea garantiei diminuate conform Adresa
raportare informare transmisa de catre Finantator cu privire la diminuarea garantiei.
Valoare angajament anulat (garantie Se va completa cu valoarea garantiei anulate/neutilizate pe care

20 anulata) 94 9 ’ Beneficiarul nu o mai poate trage/utiliza, conform Adresa de informare
transmisa de catre Finantator.

21 Credit utilizat Se va completa cu soldul creditului utilizat.

22 Sold credit curent Se va completa cu soldul creditului curent.

23 Sold credit restant Se va completa cu soldul creditului restant.

24 S.Old apgajament (credit neutilizat, Se va completa cu soldul creditului neutilizat (disponibil).

disponibil)
25 Sold angajament neutilizat (garantie Se va completa cu valoarea garantiei neutilizata ce mai poate fi utilizata.

neutilizata)
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Numar
coloana
anexa nr. 4c

Denumire coloane anexa nr. 4c

Observatii mod completare

Se va completa cu valoarea rambursarii de rate din garantie in luna de

26 In luna de raportare raportare (pentru creditele cu grafic de rambursare).
- N Se va completa cu valoarea rambursarii de rate din garantie in an, in
21 Total rambursari de rate de capital in an luna de raportare (pentru creditele cu grafic de rambursare).
- . Se va completa cu valoarea totala a rambursarilor de rate din garantie in
28 Total rambursari de rate de capital luna de raportare (pentru creditele cu grafic de rambursare).
Se va completa si se va verifica: Soldul garantiei (29) = Valoare garantie
. < acordata (15) — Valoarea garantiei diminuata in luna de raportare (19) —
29 Sold garantie luna curenta Valoare angajament anulat (garantie anulata) (20) — Total rambursari
rate de capital (28).
30 Sold garantie luna precedenta Se va completa cu soldul raportat de catre Banca din luna precedenta.
Credit garantat inchis in luna de N . -
31 raportare (DA/NU) Se va completa cu DA/NU in functie de statusul creditului.
Se va completa tipul de iesire in luna pentru finantarile garantate, astfel:
pentru finantarile garantate pentru care s-a renuntat in luna de raportare
cu: ,Renuntare”; pentru rambursari de rate in luna de raportare aferente
finantarilor garantate in derulare cu: ,Rambursare rata”; pentru finantarile
Tio iesire luna de raportare: Renuntare: garantate rambursate integral anticipat in luna de raportare cu:
Rgmb’ursare rat3 (firF\)antare' arantats Tﬁ ,Rambursare integrala anticipat”; pentru finantarile garantate rambursate
derulare); Rambursare inte %alé integral la termen in luna de raportare cu: ,Rambursare integrala la
32 antici até' Rambursare integ ral3 la termen”; pentru finantarile garantate pentru care Ministerul Finantelor a
termeﬁr Piaté arantie: Refugz lata: efectuat plata garantiei in luna de raportare cu: ,Plata garantie”; pentru
Tnlocuiré arar?tie T plata, finantarile garantate pentru care Fondul a emis decizia de refuz de plata
9 ' in luna de raportare cu: ,Refuz plata garantie”; inchiderea garantiei prin
inlocuire, se va completa cu: ,inlocuire garantie” pentru: Majorare
garantie/Prelungire cu majorare garantie/Prelungire cu mentinerea valorii
garantiei acesteia/Prelungire cu diminuarea valorii garantiei
acesteia/Majorare a procentului de garantare.
Se va completa cu valoarea de iesire In luna de raportare a garantiei,
astfel: cu valoarea soldului precedent raportat pentru finantarile
garantate pentru care s-a solicitat renuntarea in luna de raportare; cu
33 Valoare de iesire in luna de raportare a |valoarea rambursarii de ratd in lund pentru: finantarile fin
garantiei derulare/finantarile rambursate integral la termen/finantarile rambursate
integral anticipat; cu valoarea platii garantiei efectuate de catre Ministerul
Finantelor in luna de raportare; cu valoarea soldului din decizia de refuz
plata garantie emisa de catre Fond in luna de raportare.
Verificare valori raportate (sold Se va completa si se va verifica: sold garantie luna precedenta (30) x
34 precedent + intrari luna curentd — iesiri [ intrari luna curenta (18) — iesiri in luna de raportare a garantiei (33) =
luna curenta = sold curent) Sold garantie luna curenta (25).
35 Initiere procedura de insolventd (DA/NU) | Se va completa cu DA/NU in functie de initierea procedurii de insolventa.
36 Grant dobanda solicitat de banca Se va completa valoarea dobanzii aferente lunii de raportare.
Se va completa cu grant nerambursabil 10% care se va calcula la
37 Grant nerambursabil 10% valoarea creditului utilizat.
Se va completa numai in luna decembrie.
Grant utilizat pentru rambursare Se va completa conform art. 7.15 alin. (2) din Conventia de garantare si
38 ; e plata.
craditicheltuiel Se va completa numai in luna decembrie.
39 Observatii Se va completa cu observatiile semnificative.
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 5e la Conventia de garantare si plata a granturilor)

ACORD DE CONSULTARE
a bazei de date a Ministerului Finantelor

[ T I o

(data emiterii)

Prin prezenta, subsemnatul(a), ................... , identificat(a) cu B.I./C.I. seria ... nr. ..., eliberat(a) de ............ la datade .......... ,
cod numeric personal .................. , cu domiciliul in localitatea ............cccoeevevennenene. , St L nr. ..... ,bl.....,sc. ..., ap. ... ,
sectorul/judetul ............ , functia detlnuta in cadrul intreprinderii ................. , In calitate de reprezentant legal al S.C. .......................
CUI............. , declar pe propria raspundere ca sunt de acord ca persoanele Tmputernicite de FGCR IFN — S.A., CUI 5439903, cu

sediul social in Bucuresti, Str. Occidentului nr. 5, sectorul 1, sa solicite certificatul de atestare fiscala pentru intreprindere, cu
conditia respectarii prevederilor art. 11 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Numele si prenumele ...................
Functia .......cccoooveeiiiiiiiennn Data semnairii ................
Semnatura autorizata ..................
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